Mer, découverte, s€jour linguistique, sport, nature

Fonctionnement :

L'aide pour les "Vacances Jeunes" peut €tre prise enti€rement sur une activité ou répartie a la convenance
des familles sur plusieurs choix (ex : séjour hiver et été) dans la limite du crédit maximal annuel.

L'aide s'adresse aux enfants a partir de 4 ans et agés de moins de 18 ans au début de |'activité
(ou moins de 20 ans pour les séjours linguistiques).

Les prestataires CE SENSE reconnus :

- L'association PEP (Alsace et Franche Comté).

- Tous les prestataires proposés par les sites PSA de Sochaux et de Mulhouse dans leur plaquette
"Vacances Jeunes" 2011.

- Les séjours scolaires (classe verte, sortie organisée par les écoles).

- L'association VTF (Séjours de 4 a4 17 ans) en France et a I'étranger.

Définition d'une activité Vacances Jeunes :

- Un séjour "Vacances Jeunes" est un séjour qui dure plusieurs jours consécutifs passés a I'extérieur de la famille,
incluant des charges financiéres pour les nuitées.

- Les centres aérés pendant les grandes vacances (période du 04 juillet au 02 septembre inclu).

Nota : B*, centres aérés
pendant les grandes vacances,

Aide 3 hauteur de --% du prix 65% 5500 45% période du 4 juillet
au 2 septembre inclu.

QF1 QF2 QF3

Crédit maximal [ an [ enfant 475 € 395 € 310 €

Dans le cas d'un séjour linguistique - Complément 160 € 160 € 160 €

Nouveau 9,60 € / jour

Al e A B Plafond 15 jours maxi




AIDE VACANCES JEUNES

IDENTIFICATION DU DEMANDEUR Date de réception au CE :
Code personnel : Site :
Nom : Prénom :

Adresse compléte :
Code postal : Ville :
Tél domicile : Tél usine :

Tél portable : E-mail :

SEJOUR VACANCES

Nom [ Prénom de I'enfant : Date naissance : | Nature du séjour : seour | Date du séjour : (entre 0407 eto209) | Colt du séjour :

scolaire linguistique, classe verte...)

Du : Au :
Du : Au :
Du : Au :

AIDE POUR CENTRE AERES (grandes vacances)

Nom [ Prénom de I'enfant : Date naissance : | Lieu du séjour : Date du séjour : (entre 0407 ct02/09) | Nb de jours :
Du: Au :
Du: Au :
Du: Au :
Cachet de I'organisme de vacances : Date :

Signature du salarié :

Nom et prénom du responsable légal s'il est différent du salarié mentionné ci-dessus :

Nom : Prénom :

DOCUMENTS A FOURNIR OBLIGATOIREMENT

Cet imprimé rempli et signé Votre passeport famille a déja été fait ou doit €tre joint a cette demande de remboursement

La (les) facture(s) acquittée(s), non raturée(s) établie(s) au nom du salarié précisant I'enfant
qui est concerné et mentionnant les dates de début et de fin du séjour

TOUT DOSSIER INCOMPLET SERA RETOURNE 5




